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УТВЕРЖДАЮ
Директор 
оздоровительного учреждения
________________
____________2023


Примерный план санитарно-противоэпидемических мероприятий по предупреждению распространения COVID-19 в оздоровительном (спортивно-оздоровительном) лагере с дневным пребыванием детей (далее – План мероприятий)

	
	Наименование мероприятий
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Примечания

	
	До начала функционирования оздоровительного лагеря (основные санитарно-противоэпидемические мероприятия по предупреждению распространения COVID-19)

	1.
	Разработать совместно с медицинскими работниками и утвердить приказом по оздоровительному лагерю (организации) «План санитарно-противоэпидемических мероприятий по предупреждению распространения COVID-19» с назначением ответственных лиц за выполнение каждого конкретного мероприятия плана; лиц, контролирующих выполнение каждого конкретного пункта плана; сроки выполнения мероприятия (мероприятий).
	Учредитель,
руководитель
оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	2.
	Обеспечить наличие бесконтактных термометров для проведения термометрии, запаса санитарной одежды, средств защиты органов дыхания, перчаток, моющих и дезинфицирующих средств, антисептических/дезинфицирующих средств для обработки кожи рук в объеме не менее чем на оздоровительную (санаторно-курортную) смену, одноразовой посуды.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	3.
	Создать условия для соблюдения гигиены рук работниками и детьми:
	
	
	

	3.1.
	обеспечить наличие в умывальниках холодной и горячей воды, укомплектование умывальников дозаторами с жидким мылом, одноразовыми бумажными полотенцами и /или электросушилками и/или индивидуальными полотенцами;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	3.2.
	обеспечить дополнительно умывальники для медицинских работников, работников объекта питания и иных работников дозаторами с антисептическими/дезинфицирующими средствами для обработки кожи рук (оптимально использование бесконтактных дозирующих устройств).
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	4.
	При входе в здание организации оборудовать места обработки рук работниками и посетителями старше 18 лет антисептическими/дезинфицирующими средствами для обработки кожи рук (в том числе с помощью бесконтактных дозирующих устройств).
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	5.
	Создать условия для соблюдения принципа социального дистанцирования – разобщение детей и работников разных отрядов при проживании, организации сна, проведении отрядных и других мероприятий;
закрепление за каждым отрядом отдельных помещений.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	6.
	Обеспечить исправность форточек, откидных фрамуг, створок, используемых для проветривания и их засетчивание, по возможности использовать средства очистки воздуха (рециркуляторы), обеспечивающие обработку воздуха в присутствии людей в помещениях общего пользования (столовые, игровые, спортивный зал и др.) устройствами для обеззараживания воздуха.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	7.
	Использовать один объект питания учреждения образования для организации питания нескольких оздоровительных (спортивно-оздоровительных) лагерей разных учредителей с перерывом для проведения уборки, дезинфекции и проветривания обеденного зала.
	Руководитель
оздоровительного
лагеря, объекта общественного питания
	До начала функционирования и в период всей оздоровительной кампании
	

	8.
	Подтвердить возможность работы посудомоечной машины, используемой для мытья посуды (заключение специализированной организации о соответствии параметрам инструкции по эксплуатации (руководству, паспорту изготовителя оборудования) в режиме при температуре воды не ниже 65ᵒС.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	9.
	Выделить помещения, которые при необходимости могут быть использованы в качестве медицинского изолятора, в том числе санитарно-бытовые помещения (санузел, умывальная раковина), с устройством для обеззараживания воздуха.
	Руководитель
оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	10.
	Прием детей в оздоровительный лагерь (организацию) проводить по предоставлению медицинских справок о состоянии здоровья и отсутствии контакта с инфекционными больными, в том числе COVID-19.
	Руководитель
оздоровительного лагеря, медицинские работники
	В первый день каждой смены
	

	11.
	Допуск работников в оздоровительный лагерь проводить по результатам медицинского осмотра с предоставлением медицинских справок о состоянии здоровья отсутствии контакта с инфекционными больными, в том числе COVID-19.
	Руководитель
оздоровительного лагеря,
медицинские работники
	Во время приема на работу
	

	12.
	Провести генеральную уборку с применением моющих и дезинфицирующих средств во всех помещениях оздоровительного лагеря.
	Руководитель
оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	13.
	Разработать (откорректировать) программу производственного контроля за соблюдением санитарно-эпидемиологических требований и выполнением санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий, в том числе направленных на предотвращение заноса, возникновения и распространения COVID-19 (разработать инструкции по проведению уборки с дезинфекцией поверхностей, обработке оборудования и т.д.).
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До начала функционирования
	

	
	В период функционирования оздоровительного лагеря (основные санитарно- противоэпидемические мероприятия по предупреждению распространения COVID-19:

	14.
	Обеспечить медицинскими работниками, педагогами или воспитателями при утреннем приеме ежедневный контроль (опрос) детей о состоянии их здоровья, при необходимости проводить термометрию детей (с использованием бесконтактных термометров) контактных детей.
	Руководитель
оздоровительного лагеря, медицинские работники
	Ежедневно
	

	15.
	Принять меры по недопущению работников с симптомами ОРИ к рабочей смене по результатам термометрии, опроса о состоянии здоровья с регистрацией результатов в соответствующей документации («Журнал контроля за состоянием здоровья работников», журнал «Здоровье» для работников объектов общественного питания).
	Руководитель оздоровительного лагеря, медицинские работники
	Ежедневно
	

	16.
	Провести отработку практических навыков у работников объектов питания, уборщиков помещений, в том числе по правилам приготовления и использования дезинфицирующих средств.
	Руководитель оздоровительного лагеря, ЦГЭ
	В первые три дня после начала каждой смены
	

	17.
	Не допускать:
	
	
	

	17.1.
	в оздоровительный лагерь детей и работников с симптомами острой респираторной инфекции:
обеспечить немедленную временную изоляцию в медицинском изоляторе лиц с симптомами ОРИ, в том числе не исключающими COVID-19, с дальнейшей организацией их возвращения домой (для вызова врача) или направления в организацию здравоохранения;
самостоятельное передвижение заболевших по организации, за исключением места временной изоляции, до принятия решения о способах транспортировки (ухода) домой или направления в организацию здравоохранения.
	Руководитель оздоровительного лагеря, медицинские работники
	Ежедневно
	

	18.
	Обеспечить контроль за соблюдением работниками и детьми правилгигиены рук, предусмотрев:
	Руководитель оздоровительного лагеря, медицинские работники
	Ежедневно
	

	18.1.
	наличие в умывальниках холодной и горячей воды, укомплектование умывальников дозаторами с жидким мылом, одноразовыми бумажными полотенцами и /или электросушилками и/или индивидуальными полотенцами, умывальников для медицинских работников, работников объекта питания и иных работников – дозаторами с антисептическими/дезинфицирующими средствами для обработки кожи рук;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	18.2.
	наличие в дозаторах жидкого мыла и антисептического/дезинфицирующего средства для обработки кожи рук;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	18.3.
	мытье рук с мылом детьми и работниками по приходу в организацию, после прогулок, занятий, в том числе на открытом воздухе, после посещения туалета, перед приемом пищи, по мере необходимости;
	Руководитель оздоровительного лагеря, педсостав
	Ежедневно
	

	18.4.
	информирование работников, детей о правилах мытья рук.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	19.
	Постоянное проветривание помещений во время отсутствия детей, во время нахождения детей в помещениях проветривание проводить с учетом погодных условий и требований к температурному режиму.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	20.
	Соблюдение температуры воздуха в основных помещениях оздоровительной организации в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	21.
	Проведение влажной уборки помещений не реже 3 раз в день, в том числе не реже 1 раза в день с использованием дезинфицирующих средств, эффективных в отношении вирусов.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	22.
	Проведение уборки мест общего пользования (обеденный зал, актовый зал и др.) после каждого использования, санузлов по мере необходимости, но не реже 3 раз в день, в том числе не реже 1 раза в день с использованием дезинфицирующих средств, эффективных в отношении вирусов.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	23.
	Дополнительно (1 раз в день) в течение дня (во время каждой уборки) проведение дезинфекции контактных поверхностей (ручек дверей, поручней, перил, спинок кроватей, тумбочек, столов, стульев, спортивного инвентаря, игрушек, на объектах питания – столов, стульев, подносов и др., в санузлах – водопроводных кранов, сливных механизмов унитазов, накладок к унитазам и др.) с использованием дезинфицирующих средств, эффективных в отношении вирусов.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	24.
	В объектах питания:
проводить влажную уборку столов, обеденного зала после каждого приема пищи при открытых окнах (фрамугах) с использованием дезинфицирующих средств по режимам, эффективным в отношении вирусов, и последующим проветриванием;
обеспечить эксплуатацию средств очистки воздуха (рециркуляторов) в помещениях обеденных залов во время раздачи и приема пищи;
проводить в конце рабочего дня дезинфекцию поверхностей (с использованием дезинфицирующих средств по режимам, эффективным в отношении вирусов) обеденных столов, производственных столов и ванн, разделочного инвентаря, торгово-технологического оборудования;
обеспечить достаточное количество столовой посуды и столовых приборов (не менее 2-х комплектов), в случае мытья столовой посуды ручным способом проводить дезинфекцию посуды химическим или физическим методом в конце рабочего дня; прокаливать столовые приборы после каждого мытья;
организовать раздачу готовых блюд и сервировку столов работниками объекта питания в одноразовых шапочках, перчатках, обеспечить индивидуальное порционирование блюд, подачу столовых приборов в кассетах (ручками вверх) на обеденные столы;
проводить генеральную уборку всех помещений перед началом каждой смены и в дальнейшем не реже одного раза в неделю.
	
	Ежедневно
	

	25.
	Использовать для организации питьевого режима детей упакованную питьевую воду преимущественно в мелкой фасовке, в объектах питания допускается использовать кипяченую воду, хранящуюся не более 4 часов в закрытых емкостях с водоразборным краном.
	Руководитель оздоровительного лагеря
	Ежедневно
	

	26.
	Проводить ежедневную информационную работу с детьми о мерах профилактики респираторных инфекций, в том числе по соблюдению правил гигиены рук, респираторного этикета; разместить информационные материалы на стендах в жилых помещениях, актовом и обеденном залах, медицинском пункте. 
	Руководитель оздоровительного лагеря, медицинские работники, воспитатели
	Ежедневно
	

	Действия при выявлении лиц с подозрением на заболевание или заболевших COVID-19:

	27.
	При выявлении ребенка (детей) или работника (работников) с подозрением на COVID-19 изолировать в медицинский изолятор до госпитализации (не более 1-2 суток).
При подтверждении диагноза COVID-19 обеспечить проведение комплекса санитарно-противоэпидемических мероприятий, определенных территориальным центром гигиены и эпидемиологии, алгоритмом действия медицинских работников (прилагается).
	Медицинские работники
	Незамедлительно при регистрации случая (подозрения на COVID-19)
	

	28.
	Издать приказ по оздоровительному лагерю о проведении санитарно-противоэпидемических мероприятий с конкретными исполнителями и мероприятиями (контроль состояния здоровья сотрудников, детей, проведение внеочередного (дополнительного) инструктажа по правилам текущей дезинфекции и уборки и другое).
	Руководитель оздоровительного лагеря
	В течение дня с момента регистрации случая (получения информации о случае)
	

	29.
	Информировать территориальный центр гигиены и эпидемиологии, органы здравоохранения:
о выявлении ребенка (детей) или работника (работников) с подозрением на COVID-19 с указанием их количества, ФИО и состоянии их здоровья; 
о количестве лиц, госпитализированных с симптомами острых респираторных инфекций (далее – ОРИ), в том числе не исключающими COVID-19;
о количестве лиц, находящихся в изоляторе оздоровительного лагеря с симптомами ОРИ, в том числе не исключающими COVID-19
	Медицинские работники
	




Незамедлительно,
в последующем 2 раза в день по состоянию на 800  и 18 00
	

	30.
	Обеспечить совместно с территориальным центром гигиены и эпидемиологии выявление лиц, контактировавших с заболевшим COVID-19, принять меры к их изоляции.
	Медицинские работники
	При регистрации случая
	

	31.
	Организовать: 
	
	
	

	31.1.
	питание контактных лиц в столовой в последнюю очередь с последующей дезинфекцией посуды или использовать одноразовую посуду;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	31.2.
	работу с контактными лицами с соблюдением масочного режима работниками (смена масок не реже 1 раза в 2 часа).
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.
	Обеспечить: 
	
	
	

	32.1.
	наличие в местах общего пользования антисептиков (предпочтительно использовать антисептики на спиртовой основе);
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.2.
	проведение текущей дезинфекции и уборки с акцентом на обработку дезинфицирующими  средствами (не реже 3 раз в день) предметов (дверные ручки, спинки кроватей, стульев, тумбочки, смесители умывальников, сливные механизмы унитазов и т.д.);
проведение внеочередного инструктажа с техническими работниками по правилам приготовления рабочих растворов дезинфицирующих средств согласно инструкции по применению;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.3.
	соблюдение гигиены рук – мытье рук с использованием жидкого мыла или антисептическую обработку рук;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий 
	

	32.4.
	регулярное (не реже 3 раз в день) проветривание помещений и увлажнение воздуха любыми доступными способами, обеззараживание воздуха установками по обеззараживанию воздуха согласно инструкции производителя;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.5.
	контроль за состоянием здоровья сотрудников и контактных лиц (в том числе термометрии) с внесением результатов в «Журнал учета состояния здоровья работников», другую документацию, исключив формальный подход к проведению оценки здоровья ;
	Медицинские работники
	Не реже 2 раз в день до окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.6
	выполнение правил социального дистанцирования, в том числе минимизацию количества контактов и передвижений сотрудников, максимальное использование мобильной связи
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	32.7.
	введение запрета на:
	
	
	

	33.7.1.
	проведение массовых культурных, спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий с использованием помещений актового, музыкального и спортивного залов; плавательного бассейна с участием детей и работников из разных отрядов;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	33.7.2.
	посещение выставок и музеев, театров и кинотеатров;
	Руководитель оздоровительного лагеря
	До окончания ограничительных мероприятий (смены)
	

	34.
	Проводить расследование каждого случая заболевания среди детей и работников с целью принятия дополнительных мер по минимизации рисков распространения инфекции.
	Медицинские работники
	При регистрации случаев
	






